
役職名 役職等級 役割概要

特養施設長 9 M - 3

事務長 8 M - 2

副施設長 7 M - 1

デイ管理者 7 M - 1

ＧＨ管理者 7 M - 1

事務管理者 7 M - 1

医務主管 7 M - 1

在介管理者 7 M - 1

ヘルパー管理者 7 M - 1

厨房管理者 6 S - 3

医務主任 5 S - 2

介護主任 5 S - 2

特養主任ケアマネ 5 S - 2

事務主任 5 S - 2

保育所主任 5 S - 2

特養ケアマネ 4 S - 2

主任生活相談員 4 S - 2

主任サービス提供責任者 4 S - 2

ＧＨ主任 4 S - 1

生活相談員 3 S - 1

チーフリーダー 3 S - 1

リーダー 2 J - 4

新人担当アドバイザー 2 J - 4

サービス提供責任者 2 J - 4

5年以上勤務 1 J - 4

2年以上5年未満勤務 1 J - 3 企画実行業務

1年以上2年未満勤務 1 J - 2 定型業務

1年未満勤務 1 J - 1 定型業務 + 研修業務

職能資格制度

職能資格名

Junior
（ｼﾞｭﾆｱ）

判断業務
部門内指導業務

Senior
（ｼﾆｱ）

Manager
（ﾏﾈｰｼﾞｬｰ）

管理業務
専任業務

高度判断業務
指導業務
企画業務


